Protokoll arsmgte 2024 (s
Haegebostad Frivilligsentral \R\\,“’ “.‘!

Tid: TORSDAG 25.aprii «I 08.00-09.30 ENTS
Sted: Kommunestyresalen

%,

Tilstede:

Jan Petter Gysland (ordfgrer)

Marianne Rossevatn (formannskap)
Margrethe Handeland (formannskap)

Morten Hauge (formannskap)

H&kon Orthe (formannskap)

Arnfinn Hobbesland (styreleder)

Tom Kenneth Hgyland  (styremedlem)

Age Rossevatn (styremedlem, vara)
Linda Marie @degérd (styremedlem)

Bente Fiddan (styremedlem)

Wenche Gysland (Fellesr&d for eldre/personer m/funksjonsnedsettelse)
Katrine Raen Vatne (Daglig leder, sekretaer)

Meldt forfall:
Bjgrn Ove Pettersen (styremedlem)
Stine H. Kristensen (styremedlem)

APNING AV MOTET v/ordfgrer

Jan Petter gnska velkommen.

Sak 1/24: Godkjenning av innkalling/saksliste

Kommentar: Ingen

Vedtak: Innkalling/saksliste godkjent

Sak 2/24: Valg av 2 representanter til & underskrive protokoll
Kommentar: Tom Kenneth Hgyland og Jan Petter Gysland foreslas til & signere

protokoll. Enstemmig vedtatt.

Vedtak: Tom Kenneth Hgyland og Jan Petter Gysland signerer protokoll.

Sak 3/24: Gjennomgang/godkjenning av rsrapport 2023
v/daglig leder
(vedlegg 1 - Arsrapport 2023)

Kommentar: Katrine gar gjennom hovedpunktene.

Morten kommenterer at det er mye aktivitet gjennom sentralen.
God info om alt som skjer!



Vedtak:

Sak 4/24:

Kommentar:

Vedtak:

Sak 5/24:

Kommentar:

Vedtak:

Sak 6/24:

Kommentar:

Vedtak:

Sak 7/24:

Jan Petter spgr om bruken av Foreningsportalen og
Aktivitetskalenderen. Katrine oppgir at vi nd har 57 ulike
lag/foreninger som er registrert i portalen, der alle har kontaktinfo
og evt linker til egne nettsider/facebooksider. Mange er godt
oppdaterte med info om hva de tilbyr av aktiviteter, men det er
fortsatt forbedringspotensial. Det ligger link til portalen pa
kommunens hjemmesider og Frivilligsentralens hjemmeside, s& det
er lett & finne en oversikt over foreningslivets tilbud for alle som
gnsker det!

Arsrapport 2023 godkjent.

Gjennomgang/godkjenning av &rsregnskap 2023
v/daglig leder + styreleder
(vedlegg 2 - Oppsummert regnskap 2023)

Arsmgtet gnsker at det legges ved et utdrag fra gkonomisystemet
med vanlig oppsett til neste 8rsmgte.

Kostnad pé Foreningsportalen/aktivitetskalenderen etterspgrres.
Eksakte summer (funnet etter mgtet) er:

Foreningsportalen 385,- pr mnd = 4620,- pr ar
Aktivitetskalenderen 165,- pr mnd = 1980,- pr ar

,Z\rsregnskap 2023 er godkjent.

Gjennomgang/orientering om budsjettforslag for 2025
v/daglig leder + styreleder
(vedlegg 3 - Budsjettforslag 2025)

Arnfinn kommenterer at dette er et utkast, i og med at
tilskuddssummen fra staten ikke er sikker fgr til hgsten, men vi har
tatt utgangspunkt i tidligere tilskudd + gkt summer ifht
indeksregulering. @konomisjef har gitt oss forventa tall ifht
lgnnsutgifter.

Utkast til budsjettforslag er godkjent.

Evaluering av vedtektene

v/daglig leder + styreleder

(vedlegg 4 - Vedtekter i Heegebostad Frivilligsentral pr 20.april
2023 med forslag til endringer)

Katrine g&r gjennom utkastet med forslag til endringer. Kun en
skrivefeil fra 2023 som rettes opp.

Vedtektene er godkjent med de foresldtte endringene.

Valg av nye faste styremedlemmer



Fra vedtekter pr 20.04.23 pkt 3.0:

STYRET
Sentralens styre velges av arsmgtet.

Styret bestar av 5 medlemmer:
e 2 fra kommunens administrasjon
e 1 politisk valgt fra formannskapet
o 2 frafrivillige lag og foreninger
| tillegg:
e 1varamedlem fra kommunens administrasjon
e 1varamedlem, politisk valgt
e 1varamedlem fra frivillige lag/foreninger — gjerne en annen forening
enn de som allerede er representert

En representant fra hvert rad (Rad for eldre, unge og personer med nedsatt
funksjonsevne) inviteres ogsa til @ delta i styremgtene med mgterett og
talerett. Ikke stemmerett.

Styret velger selv leder og nestleder.
Styret har minimum 4-6 styremgter pr ar.

Styret er beslutningsdyktig nar mer enn 50% av alle medlemmene er tilstede
og deltar i saksbehandlingen.

Styrets representanter velges for 4 &r om gangen. Styret velges av arsmgtet pa
varen. Halve styret hvert 2.ar.

Politisk representant fglger formannskapet sin arsplan og sitter for 4 ar av
gangen. Vedkommende «byttes ut» pa hgsten etter kommunestyrevalg.

De frivillige og representantene fra kommunens administrasjon sitter for 4 ar.
En fra kommunens administrasjon + en fra frivillig organisasjon velges pa nytt
hvert 2. &r. Gjenvalg er fullt mulig.

De av representantene som gnsker 3 sitte i styret for en ny periode ma gi
melding om dette i god tid (i Igpet av januar méned) fgr neste valg.

Forslag til styremedlemmer fra frivillige lag og foreninger sendes til daglig
leder etter annonsering pa kommunens hjemmeside/Facebook-side og
Haegebostad Frivilligsentral sin Facebook-side med gitt dato for frist til
innmelding.

Daglig leder har mgte- og talerett i styret og er sekretaer for dette.

Styret legger fram forslag til budsjett fgr 1.juni som igjen skal vedtas av
kommunestyret. Styret vedtar handlingsplan og tar stilling til
satsningsomrader og prioriteringer innenfor de rammer som er gitt, og bistar
daglig leder i spgrsmal av prinsipiell karakter.



For lag/foreninger er det i &r Bjgrn Ove Pettersen fra Eiken Sngscooterklubb som er pd

valg.

Fra administrasjonen er det Bente Fiddan (fast medlem) og Nils Olav Dunsaed
(varamedlem) som er p& valg.

a) 1 fast styrerepresentant fra de frivillige
Forslag:
Jarl Werdal fra Eiken Idrettslag

b) 1 representant fra kommunens administrasjon
Administrasjonen (ved rddmann) foreslar:
Cecilie Heddan (Folkehelse/barnekoordinator)

Kommentar: Det har veert jobba godt for & rekruttere flere forslag til kandidater,

men vi har kun fatt en representant til & stille til valg.

Vedtak: Jarl Werdal og Cecilie Heddan er enstemmig valgt inn som faste

medlemmer i styret for fra vren 2024-2028

Sak 8/24: Valg av nytt varamedlem fra administrasjon

Administrasjonen (ved rddmann) fores|ar:
Martijn Van Rooij (Flyktningkonsulent)

Kommentar: Ingen

Vedtak: Martijn van Rooij er enstemmig valgt inn i som vararepresentant i

styret i Frivilligsentralen fra vdren 2024-2028.

ORIENTERINGSSAKER

Sak 9/24: Diverse info v/daglig leder

Aktuell info fra Norges Frivilligsentraler

Tilskuddsordningen fra 2024

BUA Selvbetjent er nd &pna! Apningsfest i nye lokaler i Kongla-bygget p& Skeie
20.april.

Kommer til & spgrre Flyktningetjenesten om bidrag fra fondsmidler til & bidra med
driftsmidler til BUA

Forslag til ulike finansieringsmodeller for Aktivitetsbuss.

Kommentarer:

Lage en sak fgr ferien til kommunestyret med forslag til finansiering

Se dette i sammenheng med gkonomirapport 1

@nsker innspill fra lag/foreninger + administrasjon p§ om de vil gjgre seg bruk av
bussen

INNKOMNE SAKER



Ingen innkomne saker.

EVENTUELT

Ingen saker til eventuelt



ARSRAPPORT 2023

Haegebostad Frivilligsentral

DEL 1

«Frivilligsentraler er mangfoldige
mgteplasser bygget pa Frivilige
frivillighetens premisser og lokale o
gnsker, ivaretatt av ansatte i

Lag
r  og foreninger

: - meceplesser Og mye,
samhandling med frivillige, lag & e oo
En til en
foreninger, naering og kommune. L i podverk,
i Kurs / 0g'sang
Sammen skaper vi gode og s i
inkluderende lokalsamfunn» sy Bremieser e
Fysisk aktivitet
Arrangement friluftsliv

Definisjon hentet fra Norges Mangfoldige o

moteplasser

Frivilligsentraler's vedtekter pr 2020

Vedtektene i Haegebostad Frivilligsentral sier:

«1.0 Formal

VISJON:
#allesammen #mgteplass #frivilligglede

En frivilligsentral er kort sagt en mgteplass som formidler kontakt mellom mennesker i lokalmiljget
— noen trenger hjelp og andre gnsker @ hjelpe. Gleden over a bruke deg selv er den betalingen du
far!

Heegebostad Frivilligsentral skal i hovedsak styrke den allerede store eksisterende frivilligheten i
kommunen i tillegg til G stimulere til ny frivillig innsats der det fins ressurser og behov.

Uavhengig av alder, kignn, gkonomisk status eller etnisk tilhgrighet — sentralen er dpen for alle. Den
skal vaere et mgtepunkt mellom de som gnsker G bidra med frivillig ubetalt innsats i lokalmiljget og

de som har behov for og gnsker & motta slik innsats.

Heegebostad Frivilligsentral skal fungere som mgteplass og brobygger mellom enkeltmennesker,
frivillige organisasjoner og offentlig sektor, og skal aktivt bidra til G realisere kommunens visjon:

«Saman om ei positiv utvikling»



2.0 Oppgaver oq aktiviteter

Haegebostad Frivilligsentral skal seke samarbeid med allerede eksisterende frivillige lag/foreninger
der dette kan veere hensiktsmessig. Sentralen skal ikke sette i gang konkurrerende aktiviteter.

Den frivillige innsatsen skal veere et tillegg til offentlig virksomhet og skal ikke dekke kommunens
allerede lovpdlagte oppgaver.

Det skal legges vekt pa G knytte kontakt mellom ulike aldersgrupper og mennesker med ulik
kulturell/etnisk bakgrunn, herunder flyktninger/innvandrere, barn og unge, samt eldre og
funksjonshemmede.

Sentralen skal, som en del av sitt koordineringsoppdrag, sgke G ha kontakt med enkeltmennesker,
lag/foreninger/organisasjoner, samt ulike etater innen offentlig sektor.

En hgyt prioritert oppgave @ finne og styrke den enkeltes positive og friske ressurser — med sikte pd
et rikere liv, gkt deltakelse og mestring i hverdagen.

Haegebostad Frivilligsentral skal lage en oversikt over personer som er villige til G yte gratis hjelp av
ulike slag og formidle kontakt med aktuelle brukere.

Haegebostad Frivilligsentral og de frivillige kan ikke ta imot betaling fra brukere for de tjenester som
ytes, utover refusjon av faktiske utgifter i forbindelse med oppdraget.

Aktivitetene skal bygge pa frivillig innsats og skal blant annet bidra til G skape sosiale mgteplasser.»

Eierskap

Haegebostad Frivilligsentral eies av Heegebostad Kommune.

Frivillige lag og foreninger har 2 representanter i styret i tillegg til 2 representanter fra
kommunens administrasjon + 1 politisk representant.

Daglig leder var i 2023 ansatt i 100% stilling, men jobba redusert i 80% av helsemessige
&rsaker. Det vil i 2024 bli vurdert om resterende 20% skal lyses ut eller om dagligleder
garinn i 100%.

@konomi
Regnskap fores som et eget omrade under Pleie- og omsorg. Sentralen finansieres av
Haegebostad Kommune i tillegg til statlige tilskuddsmidler.

Statstilskudd har i 2023 veert gremerka Frivilligsentralen via Kulturdepartementet, noe som
ogsd vil fortsette i 2024. Dette gir forutsigbarhet for fremtidig drift av sentralen.
Fordelingsngkkelen er nd endelig, men summen kan variere fra ar til &r ut fra hvor mange
sentraler som sgker. Fordeling mellom stat og kommune er 60/40 % av totalbudsjett.
Tildeling av tilskuddet forutsetter blant annet 100 % stilling til daglig leder.

Inntekter/budsjett/regnskap
Frivilligsentralen har i 2023 hatt et opprinnelig budsjett p& 773.000.
Regnskapet for 2023 viser et mindre forbruk pd 200.000. Det skyldes i hovedsak



redusert stilling til daglig leder. Midlene er gremerket Frivilligsentralen og ma derfor

settes p& bundet fond.

@remerka tilskudd fra kulturdept. 2023
Kommunal andel (minimum 40% av totalbudsjett)
Totalt budsjett (etter gkt tilskudd fra staten)

Prosjekter inn/ut:

Julegaver 2023 (merforbruk 3.800)

Den Kulturelle Spaserstokken

Spraktrening

Inkludering barn/unge 2022-24, bufdir (BUA + aktivitetskort)
Alle med - sommer 2023, Gjensidigestiftelsen

Gaveinntekter 2023
Julegaver 2023

Fondsmidler avsatt fra 2023:

Fra mindre forbruk i 2023
Inkludering barn og unge 2022-2024
Den Kulturelle Spaserstokken 2024

Totale fondsmidler pr 01.01.2024:

Bundne fond:

Gave til Frivilligsentralen
Frivilligsentralen overskudd

Den Kulturelle Spaserstokken 2024
Hgilands legat, MIDDAG SAMMEN
Inkludering barn/unge 2022-2024

Disposisjonsfond (krever kommunestyrevedtak for disp)

TOTALT fondsmidler pr 01.01.2024

Tilskuddsmidler i 2023:

471.000
314.000
785.000

65.000
36.000
8.000

57.000
257.00

48.000

200.400
26.200
23.500

11.320
200.400
23.500
12.700
26.200

295.000

569.120

- «Alle skal med - Haegebostad». I mai 2022 fikk vi tilsagn om 245.000 til et
tredrig prosjekt fra Bufdir's ordning «Tilskudd inkludering barn og unge 2022-
2024». Disse midlene skal brukes péd drift og videreutvikling av BUA Haegebostad
+ Kultur-/aktivitetskort. For 2023 mottok vi 82.000. Vi har i 2023 brukt 57.000 av
disse. 47.000 (BUA) + 10.000 (aktivitetskort). Resten er avsatt pd fond til 2024.

- TUR SAMMEN 2023. Vi har disponert 30.000,- fra Lister

Friluftsréd/Friluftsrddenes Landsforbund/Miljgdirektoratet. Gratis turer pa dagtid
til naturperler i Listeromrddet - sammen med andre. Disse midlene ligger hos

Lister Friluftsrad.

- Den Kulturelle Spaserstokken. Vi mottok i 2023 23.500,- fra
fylkeskommunen. I tillegg har vi brukt opp restmidler overfgrt fra 2022 p8 kr



12.500. Midlene er brukt pa «kulturelle opplevelser p& arenaer der de eldre
befinner seg».

Friluftsskolen 2023. Lister Friluftsr&d mottok midler fra Gjensidigestiftelsen +
midler fra Friluftsr@denes Landsforbund til & gjennomfgre Friluftsskoler (2.-5.trinn)
og Friluftscamper sommeren 2023. De sgkte samarbeid med Frivilligsentralene for
annonsering og rekruttering av deltakere.

Spraktrening 2023. Vi mottok 8000,- i tilskudd til spréktrening via
Frivilligsentralen. Midler som Norges Frivilligsentraler hadde mottatt fra Imdi.
Midlene ble brukt pa servering pa sprakkafeer, Folk-mgter-folk og felles forjulsfest
med Frivilligsentralen og Sprékkafe.

Alle med - sommer 2023, Haegebostad. Vi mottok 257.000 fra

Gjensidigestiftelsens tilskuddsordning «Noe & glede seg til sommeren 2023».
Pengene ble brukt pd & ansette ungdommer i sommerjobb som plania og
gjennomfgrte gratis aktiviteter og &pne mgteplasser for barn/unge gjennom hele
skolens ferie. I samarbeid med 6 ulike lag/foreninger i kommunen og under
ledelse av folkehelsekoordinator og dgl leder Frivilligsentralen.

Lokaliteter

Frivilligsentralen har i 2023 brukt BUA Haegebostad som hovedkontor, i underetasjen pa
Helsehuset i Eiken. Dette har fungert bra, bdde med tanke p& beliggenhet og ikke minst
muligheter for & utvide BUA sine 8pningstider. Naerheten til bade ansatte og beboere
béde pa Helsehuset og Eiken bu- og omsorgssenter oppleves nyttig og strategisk for
daglig leder med tanke p& ulike mgteplasser og samarbeidspartnere.

Styret i Frivilligsentralen 2023

Styreleder:
Nestleder:

Styremedlemmer:

Radsmedlemmer:

Varamedlemmer:

Sekreteer:

Arnfinn Hobbesland
Linda Marie @degard

Bjgrn Ove Pettersen
Bente Fiddan
Tom Kenneth Hgyland

Ann Iren Verdal
nedsatt funksjonsevne)
Sara Therese Eiken
Gerd Avesland

Age Rossevatn
Janne Haddeland
Nils Olav Dunsaed

Katrine Raen Vatne

Vi hadde 3 styremgter + drsmgte i 2023.

Medlemskap i Norges Frivilligsentraler
Vi er medlemmer i den landsdekkende interesse-organisasjonen Norges Frivilligsentraler
sammen med 516 andre sentraler i Norge fordelt p& over 332 kommuner (pr mars 2024)
www.norgesfrivilligsentraler.no

(Adm, pleie/omsorg)
(Heegebostad Idrettslag)

(Eiken Sngscooterklubb)
(Adm, gkonomi)
(Formannskapet)

(R&d for personer med

(R&d for ungdom)
(R&d for eldre)

(3D Eiken)
(Formannskapet)
(Adm, personalsjef)

(daglig leder)



Oppsummering

2023 har veert et aktivt og spennende &r. Sentralens aktivitet er synlig og godt kjent i
kommunen b&de blant innbyggere og i de ulike etatene. Folk i alle aldre, kvinner og
menn, etnisk norske og andre ulike etniske grupper, fra bade gvre og nedre del av
kommunen er aktive frivillige eller melder inn ulike behov.

Vi samarbeider med frivillige lag og foreninger p& flere arenaer. Sentralen samarbeider
ogsé med de fleste ulike etater i kommunen og er et bindeledd mellom det offentlige,
frivillige lag/foreninger og enkeltpersoner og naeringsliv.

I 2023 har vi hatt 92 ulike frivillige som er direkte knytte til ulike oppgaver gjennom
sentralen. 23 av disse var nye registrerte i 2023. De frivillige er menn og kvinner, unge og
eldre fra hele kommunen. De er pensjonister, skolelever, studenter, foreldre, yrkesaktive,
ufgre, pargrende, samfunnsengasjerte personer og medlemmer i lag/foreninger, bosatte
flyktninger og andre tilflyttere til kommunen.

Det er mange ulike oppgaver og mgteplasser som de frivillige har deltatt p& og lagt

til rette for i 2023. De ulike aktivitetene bidrar til 8 skape varierte, sosiale mgteplasser og
gode og nyttige mgter mellom mennesker. Det kan nevnes Middag Sammen, Sprakkafe,
Tur Sammen, Aktivitetsvenn, Konserter/arrangementer, f\pen Dag i kafeen pé’a EBO, /&pen
kafe pa Snartemo Aktivitetssenter, Syng Sammen (Demenskoret Haegebostad), Folk-
mgter-folk i bibliotekene, Smébarnstreff sammen med eldre, Folgevenner, Lyttevenner pd
barneskolene, Flyktningevenner, Besgksvenner, NAV/Datahjelp, gve-kjgring, Lygnanytt,
Julegave-prosjekt osv.

Frivilligsentralen er ogsa driftsansvarlig for BUA Haagebostad. En ordning der alle kan
|&ne gratis aktivitetsutstyr. BUA har i 2023 veert drifta hovedsakelig av tilskuddsmidler. Vi
opplever stadig flere som I&ner utstyr hos oss, fra et bredt lag av befolkningen fra hele
kommunen.

Sommeren 2023 gjennomfgrte vi et vellykka prosjekt for barn og unge med midler fra
Gjensidigestiftelsen i samarbeid med Folkehelsekoordinator + seks ulike frivillige
lag/foreninger i Heaegebostad: Alle med - sommer i Hagebostad 2023.
4 ungdommer fikk sommerjobb og la til rette for gratis aktivitetsdager og 8pne mgteplasser
for barn og unge gjennom hele sommerferien i tillegg til & holde dpent BUA. Totalt 140
unike deltakere gjennom sommeren.

I tillegg til 8 legge til rette for «gode mgter mellom mennesker» har sentralen ansvar for
oppfelging av Frivillighetserklaeringen i kommunen. Erklaeringen kan leses her:

https://www.haegebostad.kommune.no/getfile.php/4770437.2676.7uktwijw7Zjnbpjw/Frivil
lighetserkl%C3%A6ring+H%C3%A6gebostad+kommune+2020-2024.pdf

I henhold til Frivillighetserklzeringen arrangerte vi DIALOGEN 2023 i november. Den
arlige mgteplassen der vi legger til rette for dialog mellom frivilligheten og kommunen.
Arets fokus var seaerlig retta mot barn/unge og «hvordan f& alle med». Vi hadde ogs& fokus
pa bosatte flyktninger og frivillighetens betydning for integrering.

Frivilligsentralen tilbyr gratis bruk av Foreningsportalen til alle frivillige lag/foreninger.
Et nettsted der lag/foreninger kan registrere seg, vise hva de holder pé@ med og dele
kontaktinformasjon. Sentralen har ogsd et abonnement pa Aktivitetskalender via
Foreningsportalen. Et verktgy som gir lag/foreninger mulighet til 8 legge inn sine
aktiviteter i en samla kalender som kan synliggjgres for alle digitalt. Link til
Foreningsportalen ligger ogsé pd kommunens hjemmeside.
https://haegebostad.foreningsportal.no/foreninger
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Egen og utfyllende &rsrapport ligger p& www.haegebostad.frivilligsentral.no (Etter 30. mai
2024)
Nettverkssamlinger/konferanser/faglig pafyll

Daglig leder har deltatt p&:
- 5 nettverkssamlinger i 2023. Her mgtes ledere fra 11 andre sentraler i vestre
del av Agder
- Norges Frivilligsentaler' s arlige fagkonferanse med tema Integrering mai
2023.

Velferdsteknologi

En egen arbeidsgruppe fra pleie og omsorg jobber med implementering av
velferdsteknologi i kommunen. Det har vaert gnskelig fra bdde kommunens
administrasjon og styret at daglig leder er medaktgr i dette. Frivilligsentralen kommer i
kontakt med en stor del av den aktuelle brukergruppa og bruker aktuelle arenaer til 8
profilere velferdsteknologi-tilbudet i kommunen.
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DEL 2
AKTIVITETER I HAGEBOSTAD FRIVILLIGSENTRAL 2023

FﬂRJULSFEST FOR FRIVILLIGE&SPRAKKAFE

V| gnsker @ arrangere fester for 3 gjgre stas pa de frivillige! I

&r ble det en felles fgrjulsfest tirsdag 5.desember,

j «Frivillighetens dag», for alle frivillige som er knytta til ulike
oppgaver/aktiviteter i sentralen sammen med alle som

% deltar pa sprakkafe, saerlig vare nye innbyggere fra Ukraina.

" Vi hadde en flott fest i nye lokaler hos Snartemo
Akthltetssenter med sang av Lisbeth&Thea Hauge, nydelig kyllingsuppe og ferske
pepperkaker fra Stompen Bakeri og Karl" s julequiz! Vi feira frivilligheten og minna om
hvor godt det er & kunne gjgre noe for hverandre. Nathalia fra Ukraina takka folket i
Heegebostad for god og varm mottakelse pa vegne av a]le vare nye ukrainske
|nnbyggere Vi takker hverandre for at vi alle bidrar til 8 gjore Haegebostad til et godt
sted & bo.

DIALOGEN 2023

TlrsdAag 7 november inviterte vi til den arlige mgteplassen der vi legger til rette for dlalog
mellom frivilligheten og kommunen. Ca 15 personer deltok, fra ulike lag/foreninger samt
kommunens administrasjon. Det var god stemning og flott engasjement blant de
deltakende. B&de ordfgrer, rddmann, folkehelsekoordinator, flyktningkonsulent og
enhetsleder habilitering deltok fra administrasjonen — og anerkjenner frivilligheten for
deres ulike og unike bidrag til 8 gjgre Haegebostad til en god kommune 8 bo i. Ngkkelord
fra 8rets samling var #lagplass og #allemed. Vi hadde dialog rundt bordene der det kom
inn mange gode og nyttige innspill som tas med i det videre samarbeidet.

FORELDREKAFE

w%yﬂ Hgsten 2023 starta Familiesenteret i Heegebostad opp med Foreldrekafe

< med midler fra Bufdir. Annenhver tirsdag inviterer de foreldre som er
hjemme med smé barn til gratis frokost og fellesskap. Samlingene er pd

% biblioteket p8 Kollemo og p8 Rgde Kors huset i Eiken. 3 ulike frivillige har
@

veert med & bidratt p8 disse samlingene hgsten 2023. En veldig populeer
mgteplass!

ALLE MED SOMMER 2023 - HAGEBOSTAD
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r' :f' Sommeren 2023 gjennomfgrte vi et vellykka prosjekt for barn og unge med
— .. 257.000 fra Gjensidigestiftelsen i samarbeid med Folkehelsekoordinator +

. seks ulike frivillige lag/foreninger i Haegebostad:

¢ Alle med - sommer i H=egebostad 2023.

i 4 ungdommer fikk sommerjobb og la til rette for gratis aktivitetsdager og &pne
5 mgteplasser for barn og unge gjennom hele sommerferien i tillegg til & holde
apent BUA. - ——

Haegebostad Rgde Kors, Haegebostad Husflidlag, Eiken Idrettslag, Eiken
Sngscooterklubb, One80Eiken (Betesda) og Vestagdermuseet bidro med
hver sin aktivitetsdag gjennom sommeren. Fantastisk innsats og
engasjement fra alle parter bidro til gode opplevelser og sommerminner
for totalt 140 unike deltakere gjennom skolens ferie. Noen var deltakere
pa en aktivitet, andre var med pd mange av samlingene.

NAV/DATAHJELP/SENIORNETT HAGEBOSTAD

sinmasans V1 har i 2023 hatt 4 ulike frivillige som har tilbudt hjelp til enkel hverdagsbruk
@8 av data, nettbrett, smarttelefon, digitale tjenester og NAV-relaterte spgrsmal.
B Det har veert 8 samlinger i Igpet av aret pa biblioteket i Eiken.
Seniornett Haegebostad har i 2023 hatt 3 betalende medlemmer. Daglig leder
=~ pa Frivilligsentralen er kontaktperson. Medlemskap for 2023 gir gode fordeler
og muligheter for seniorer til & beherske den digitale hverdagen.

Lokalforeningen mottar 160,- av 370,- som medlemmene betaler.

VERDENSDAGEN FOR PSYKISK HELSE 2023

o Frivilligsentralen deltok med planlegging og gjennomfgring av &rets
markering i samarbeidsgruppe med psykisk helse, familiesenteret,
skolehelsetjenesten, R&d for eldre, biblioteket, Frisklivsentralen og
flere frivillige lag/foreninger.

Arets tema: Vi trenger & hgre til - #lagplass

Vi arrangerte et opplegg for begge barneskolene med fokus p8 8 forebygge utenforskap.
I tillegg arrangerte vi Apen Kafe p& Snartemo Aktivitetssenter 10.oktober

MIDDAG SAMMEN eren populaer og jevnlig godt besgkt
mgteplass. Hver torsdag legger 2 frivillige til rette for et felles maltid i
kafeen p3 Eiken Bu- og omsorgssenter, 8pent for alle som har lyst til &
spise sammen med noen. Hit kommer mange av de som bor i
omsorgsboligene og far mate andre fra hele kommunen. Vi sier: Livet er
for kort til 8 spise alene.

De kan vaere opp mot 15-20 personer hver uke. Badde menn og kvinner.

De frivillige far en godt redusert pris p4 maltidet. Sentralen har hatt en utgift p& 40,- pr
uke. (20,- pr frivillig). Hesten 2017 mottok vi ca 20.000,- i legatmidler som vi bruker pa
disse utgiftene framover.

Noen av torsdagene legger vi inn ekstra program etter middagen som for eksempel
konserter, foredrag eller info fra kommunens ulike tilbud.

I 2023 har vi hatt 10 ulike aktive frivillige.
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DEN KULTURELLE SPASERSTOKKEN

I 2023 mottok kommunen 23.500 fra Agder Fylkeskommune som
er brukt til ulike kulturelle innslag pa Eiken bu- og omsorgssenter.
M8l med midlene fra Den Kulturelle spaserstokken:

o R sprge for profesjonell kunst- og kulturformidling av hgy kvalitet til eldre

« A legge til rette for gkt samarbeid mellom kultursektoren og omsorgssektoren slik
at det utvikles gode kunst- og kulturprosjekter lokalt innenfor et mangfold av
sjangre og uttrykk

« R bidra til at eldre f8r et tilpasset kulturtilbud pa arenaer de de eldre befinner seg
i dagliglivet

Samarbeidsgruppa har bestatt av bibliotekleder, aktivitgr p& EBO + Frivilligsentralen.
Arrangementene ble holdt i kafeen p8 EBO.

Vi hadde mange flotte konserter, forestillinger og gode gyeblikk sammen. Vi hadde bl.a
besgk av Einar Jullum Leiknes, Johannes Vatne, Lars Emil Nielsen og Svein Helge Vikse
med forestillingen om Pider Ro, 3 strykere fra Kristiansand Symfoniorkester, Emilie
Frgitland, Bjgro Haland, Arne Vigeland"s trio og G.Thomas.

STAND PA TINGET

1 Frivilligsentralen hadde egen stand p& Tinget 10.-11.juni. En flott arena &
| gjore kjent sentralen pa. Mye folk innom. En flott mgteplass for alle
j generasjoner.
Standen ble ogs8 brukt til & presentere andre tilbud i kommunen som
Snartemo Aktivitetssenteret, Frisklivsentralen, psykisk helse osv.
% Vi brukte standen til & gjgre kjent det flotte sommeraktivitetstilbudet som
folk kunne melde seg pa til, «Alle Med — sommer 2023 Haegebostad».
Standen ble ogs8 brukt til & f& innspill fra innbyggerne til kommuneplanens samfunnsdel.
R&dmann Ivan Sagebakken og John Ivar Bjelland fra plan/drift deltok p& standen.

JULEGAVE-PROS] EKT 20 2 3 “En helt vanlig jul”
= -3 Gjennom flere &r har vi hatt et julegave-prosjekt. Prosjektet har i 2023
veert et samarbeid mellom Haegebostad Rgde Kors, Gjensidigestiftelsen,
Kirka i Heegebostad og Eiken, Betesda Eiken - i samarbeid med NAV,
Flyktningetjenesten, Psykisk helse og Frivilligsentralen i Haegebostad.

Vi annonserer med dette:

e Barnefamilier og andre kan slite med 8 f8 endene til § motes i
Jjulehpytida. Det kan veere ulike grunner til at det i 8r er ekstra krevende & planlegge
gaveinnkjop, julemat osv — b8de fordi skonomien ikke strekker til eller fordi man har et
begrensa sosialt nettverk.

Kjenner deg igjen? Eller vet om noen som vil vaere takknemlige for litt hjelp?
@nsker du & gi en gave til noen i Haegebostad som vil sette ekstra pris pd det?
Vi gnsker & legge til rette for at vi kan dele litt med hverandre!

Vi opplever en nydelig respons - béde fra folk som gnsker & gi/dele — OG fra de som tar
mot til seg og sier fra at de vil ha glede av litt hjelp. Pengegavene som kommer inn
fordeles p& de som sgker, og vi kigper inn gavekort pé lokale butikker som deles ut til
sgkerne.
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Vi mottok 20.000,- fra Gjensidigestiftelsen via Heegebostad Rgde Kors.
Disse midlene er fordelt p& 36 takknemlige barn, der familiene har mottatt gavekort for &
kunne kjgpe mat/gaver til jul.

Andre gaver og inntekter til prosjektet pd 45.000,-. Disse midlene ble fordelt pa 41
voksne enheter.

TAKK for samarbeidet som har bidratt til litt mindre forskjeller oss imellom - i
Haegebostad!

i LYTTEVENNER

Lyttevennene bruker 2 timer hver uke fra skolens hgstferie til pdskeferie
B til 3 lytte til elever i 3. klasse ndr de leser. Her utvikles bade gode
leseferdigheter, vennskap og kunnskap pa tvers av generasjoner!

1) Eldrer&det har gjennom flere &r drevet Lyttevenn-prosjektet i samarbeid
== med rektorene pa barneskolene. Flere steder er dette et samarbeid som
FerlIIlgsentraIene ogsé er med pa. Ogs8 i Haegebostad. Sentralens rolle og oppgave er i
hovedsak & kunne bidra med hjelp til rekruttering og oppfelging av de frivillige.

I 2023 har vi hatt 5 ulike frivillige lyttevenner. Fordelt p& begge barneskolene.

Det er gode tilbakemeldinger fra bdde skolene og de frivillige om at dette er verdifullt.

SPRAK-KAFE

Ved utgangen av2023 har Haegebostad 46 bosatte flyktninger. Sprak-kafe
er et samarbeid mellom Biblioteket, Flyktningetjenesten og

: Frivilligsentralen. En 8pen mgteplass pa tvers av kultur og sprak. Vi har
et — { hatt 17 samlinger mandag/onsdag annenhver uke annenhver gang pa
Kolle o/Elken

Vi har hatt faste frivillige i tillegg til bygdefolk som kommer innom sporadisk.
Flyktningetjenesten og Frivilligsentralen deler p& ansvar for velkomst og ledelse av
samlingene. En viktig arena for spréktrening, integrering, hjelp til & bli kjent med
mulighetene som ligger i deltakelse pa frivillige lag/foreninger i kommunen.

I tillegg til de vanlige sprakkafeene har vi ogsa arrangert Folk-mgter-folk to ganger, en
gang pa varen og en gang pa hgsten. Her inviteres bygdefolk med personlig invitasjon og
settes sammen med bosatte flyktninger og blir kjent med hverandre. Disse samlingene
har veert veldig positive for alle parter!

Vi mottok 8000,- fra Norges Frivilligsentraler/Imdi til spraktrening som vi har brukt pa
servering pa sprakkafe + Folk-mgter-folk + felles forjulsfest med alle frivillige i
Frivilligsentralen.

TUR SAMMEN 2023

Varen 2023 mottok Lister Friuftsr&d 30.000 i tilskudd fra Miljedirektoratet.

. Tilskudd til friluftsaktiviteter/prosjekter som gker helsefremmende

friluftsliv for grupper som er lite aktive. Et samarbeid mellom Friluftsradet,
v Frisklivsentralen og Frivilligsentralen i Haegebostad. Vi inviterte igjen til

gode naturopplevelser sammen med andre til naturperler i Lister omradet. Gratis.

Inkludert reise, guiding + lunsj. P& dagtid. For innbyggere i Haegebostad.

Turene gikk til Varnes Fyr/Svendsvika, Lista (mai), Kollemomonen/ «Kari med steinen»,
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Haegebostad (juni) Dagsturhytta Havblikk/Loshavn (august) Kyrevann, Haegebostad
(september)

Alle som har deltatt har fatt muligheten bade til gkt aktivitetsniva og det & gjgre noe
meningsfullt sammen med andre. Bade aktivitet, mestringsfglelse og sosial deltakelse har
god helseeffekt. Alle har blitt kjent med bade Frisklivsentralens tilbud som de kan fglge
videre + mulighetene som ligger i deltakelse i Frivilligsentralen.

Det har totalt veert med 99 deltakere pd tur + ledere. De fleste deltakerne har veert
mellom 60 -75 &r + noen mellom 30-50.

FOLGEVENNER

Vi tilbyr fglgehjelp til innbyggere i kommunen som gnsker fglge til lege, sykehus,
tannlege etc eller til ulike arrangementer i kommunen.

Vi har hatt 2 falgeoppdrag dette dret som har veert organisert gjennom sentralen.

BESOKSVENNER/TURVENNER/HANDLEVENNER
Vi har hatt 30 registrerte personer som har veert disponible
besgksvenner/turvenner/handlevenner i 2023.

LYGNANYTT

Siden mai 2020 har vi hatt en frivillig redaktgrer for Lygnanytt! En ny frivillig
overtok varen 2022 og bidro som redaktgr ut 2023. I samarbeid med
Snartemo aktivitetssenter og tjenestetorget har vi dermed gjennom hele 2023
gitt ut Lygnanytt i papirform til kommunens innbyggere.

FLYKTNINGEVENNER

Et samarbeid mellom Flyktningetjenesten og Frivilligsentralen. Vi gnsker &
legge til rette for gode «koblinger» og relasjoner mellom bygdefolk og
bosatte flyktninger ved & lage tydelige, tidsavgrensa avtaler og tilbud om
oppfglging.

Det legges opp til 6 mgter, annenhver uke, 1 time, i 3 mnd. Vi er med p&
fgrste og siste mgte.

Sammen kan de prate, handle, spise, lese brev fra skolen o.l, g& en tur, gd sammen pa
et arrangement, hjelpe hverandre med praktiske ting osv.

I noen tilfeller vil det utvikles vennskap - i andre tilfeller er det naturlig & avslutte
relasjonen nar avtalen er over. Begge deler er helt ok!

Vi har hatt 11 ulike frivillige som har veert tilgjengelige som flyktningevenner i 2023.
tillegg er det mange ulike enkeltpersoner som gjgr en formidabel innsats nar det gjelder
integrering og mottakelse av bosatte flyktninger i kommunen.

" SYKLING UTEN ALDER

I desember 2018 brukte vi restmidler i budsjettet pa =%
innkjgp av en El-sykkel sammen med Eiken bu- og (&g
omsorgssenter (fondsmidler) + tjenesten for

= funksjonshemmede.
Dette har gitt mulighet for «vind i hdret» for flere! Mange har blitt kjent med muligheten

16



for & bruke sykkelen, bade ansatte, pargrende og andre bygdefolk! Flere har brukt
sykkelen i 2023. Ny gang- og sykkelsti som 8pna juni 2021 legger forholdene ekstra godt
til rette!

BRUK HAVE

Desember 2019 mottok vi 798.000 kroner fra Gjensidigestiftelsen til

prosjekt BRUK HAVE. Et 3-§rig prosjekt (2020-2022) med fokus pa
B8RUK HAVE (ngdom og trafikksikkerhet, p3 hei og pd vei, der vi sier:
Vi har ingen 8 miste. Ta vare p§ hverandre.
Bakgrunn for prosjektet var utfordringer i de indre bygder knyttet til kjoretgy og
trafikksikkerhet, szerlig blant de yngre sjéfgrene. Dette gjelder bade bil, atv, moped og
sngscooter mm. Ungdom tar sjanser, bade nar det gjelder fart, utfordre fjellsider (med
sngscooter) og promillekjgring.
Vi gnsket & skape en arena der vi kan «n& inn» til ungdommen, anerkjenne og forstd deres
behov og interesser. Kanskje kommer noen av utfordringene vi ser fordi det ikke finnes et
tilbud som fanger deres interesser? Samtidig setter vi fokus pa «dine valg far
konsekvenser», og «hvilke krefter finnes i motor og natur»?

Sgknaden ble sendt i samarbeid mellom Frivilligsentralene i Aseral/Audnedal/Hzegebostad
+ Scooterklubbene i Rseral og Eiken, lokalt politi og nullvisjon i Lindesnes og Lister.

Det har veert gjennomfgrt 3 skredkurs + utdeling av gratis skredpakker , laga filmer med
fokus pa rus/kjgring, scooterkjgring som lidenskap, klistermerke-kampanjen Drikke og
kjgyre? IKKJE GIDD, besgk p& ungdomsskole/videregdende p& Byremo sammen med
Nullvisjon og politi, promillebrille-arrangemnet + kursing av lokale ungdommer til & bl
skredinstruktgrer.

Prosjektet ble gkonomisk avslutta og rapportert pa hgsten 2022, men fortsetter & «leve»
bla.a med &rlige skredkurs som gjennomfgres av scooterklubbene ved hjelp av egne
instruktgrer som ble kursa pa slutten av prosjektperioden.

I 2023 tok Frivilligsentralene opp igjen «trdden» med kommunene, scooterklubbene og
Nullvisjon - for 8 avklare hvordan vi sammen tenker at Bruk Hve kan/skal leve videre.
Vi ser alle et vellykka prosjekt som har satt spor, OG som har potensiale til & bygges
videre pa.

Det er enighet om at hver kommune n3 tar tak lokalt og drgfter utfordringer, behov og
gnsker om videre bruk av det som er skapt i prosjektperioden.

Frivilligsentralens rolle er i hovedsak pa veere koordinator for evt samarbeid.

Det er tro pa naert samarbeid med lag/foreninger og at kommunen kan veere
tilrettelegger her.

Det dannes en overordet gruppe med en fra hver kommune som mgtes for & dele hva
som skjer lokalt, framsnakker hverandre og sgrger for at det beholdes en felles
plattform.

I Haegebostad har enhetene for psykisk helse/rus og plan/drift/trafikksikkerhet blitt med i
ei samarbeidsgruppe med scooterklubben og Frivilligsentralen der vi sammen ser pa
muligheter i Haegebostad.

For & holde varmt Bruk Have kjgpte Frivilligsentralene inn gensere med logoer til salg for
jul.

BUA HAGEBOSTAD

BUA ble etablert juni 2020 da vi i samarbeid med Lister Friluftsréd mottok
164.000,- fra Gjensidigestiftelsen via tilskuddsordningen «Aktivitet for barn
| 0g unge sommeren 2020, «Noe & glede seg til».

I 2021 overtok Haegebostad Frivilligsentral driftsansvaret. BUA drives fortsatt av
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tilskuddsmidler, men kommunen har stilt med lokaler og deler av bemanning.

1 2022 fikk vi tilsagn om et 3-arig tilskudd (2022-2024) p& 246.000 (egenfinansiering
minimum 49.000) fra Bufdir til «<Inkludering av barn og unge. Vi kalte prosjektet «Alle
skal med - Haegebostad». Midlene skal fordeles pa BUA Utstyrssentral og kultur-
/aktivitetskort.

BUA Haegebostad har disponert 47.000 av disse i 2023. Midlene er brukt pa Ignn til
ansatte, utstyr og abonnement pa digitalt utlanssystem.

10.000 ble brukt pa kultur- aktivitetskort.

Etableringen av BUA Haegebostad har skapt en flott mulighet for at barn og unge i
Haegebostad kan 1&ne aktivitetsutstyr gratis! En lik mulighet for alle - uavhengig av
familienes gkonomi. Barn og unge kan f& teste utstyr som de kanskje ellers ikke ville fatt
prove seg pa. BUA er blitt et godt kjent tilbud og brukes av innbyggere fra hele
kommunen. Det har vaert flott & se den gkende interessen og begeistringen hos
bygdefolk som syns dette er et overraskende flott tilbud! Det skaper et positivt
engasjement bade rundt fysisk aktivitet, muligheten til mindre bruk/kast-mentalitet og
like muligheter for alle!

Statistikk over bruk av BUA Haegebostad:

2020 2021 2022 2023
Totalt antall 123 352 403 473
utstyr
Totale I1dn 94 227 654 914
Totalt antall 71 ? 81 94
brukere
Nye brukere 71 86 39 59
Utl&nt antall 292 621 673 924
utstyr

Hver bruker I8ner som regel til flere enn seg selv. BUA Norge oppgir at vi kan gange
totalt antall brukere med 2,5 for & se et mer riktig tall. Dvs 235 ulike brukere i 2023.

Apningstidene har variert litt, men gjennom hele 2023 har BUA veert tilgjengelig for

publikum pa dagtid (09-15) i tillegg til to timer en ettermiddag i uka. I perioder har vi
hatt styrka bemanning og utvida apningstider ogsa i ferier.
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OPPSUMMERT REGNSKAP 2023,
Haegebostad Frivilligsentral

Frivilligsentralen har i 2023 hatt et opprinnelig budsjett p8 773.000.
Regnskapet for 2023 viser et mindre forbruk pa 200.000. Det skyldes i

hovedsak redusert stilling til daglig leder. Midlene er gremerket

Frivilligsentralen og m& derfor settes p& bundet fond.

@remerka tilskudd fra kulturdept. 2023
Kommunal andel (minimum 40% av totalbudsjett)
Totalt budsjett (etter gkt tilskudd fra staten)

Eksempler prosjekter inn/ut, ca:
Julegaver 2023 (merforbruk 3800,-)
Den Kulturelle Spaserstokken
Spraktrening

Inkludering barn/unge 2022-24, bufdir (BUA + aktivitetskort)

Alle med - sommer 2023, Gjensidigestiftelsen

Gaveinntekter 2023
Julegaver 2023
TOTALT gaveinntekter

Fondsmidler avsatt fra 2023:

Fra mindre forbruk i 2023
Inkludering barn og unge 2022-2024
Den Kulturelle Spaserstokken 2024

Totale fondsmidler pr 01.01.2024:

Bundne fond:

Gave til Frivilligsentralen
Frivilligsentralen overskudd

Den Kulturelle Spaserstokken 2024
Hgilands legat, MIDDAG SAMMEN
Inkludering barn/unge 2022-2024

Disposisjonsfond (krev kommunestyrevedtak for disp)

TOTALT fondsmidler pr 01.01.2024

471.000
314.000
785.000

65.000
36.000
8.000

57.000
257.00

48.000
48.000

200.400
26.200
23.500

11.320
200.400
23.500
12.700
26.200

295.000
569.120
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BUDSJETTFORSLAG 2025,
Heaegebostad Frivilligsentral

INNTEKTER 2025

@remerka statlig tilskudd fra kulturdept.* 500.000
Tilskudd fra kommunen** 334.000
SUM INNTEKTER 834.000

*Tallene er noe usikre fordi summen avhenger av antall Frivilligsentraler
som sgker hvert ar. Tatt utgpkt i tilskudd for 2024 + 5% gkning

**krav om minimum 40% egenfinansiering av totalbudsjett

UTGIFTER 2025

Fast Ignn 597.000
Pensjon KLP 79.000
Arbeidsgiveravgift 95.000
TOTALE LONNSUTGIFTER 771.000
Matvarer (fester for frivillige/mgteplasser) 5.000
Servering mgter 3.000
Kompetanseheving/kurs/nettverksbygging 8.000
Profil/ WEB 8.000
Inventar/Utstyr 3.000
Transportutgifter/km-godtgjgrelse 4.000
BUA Heaegebostad, leie av lokaler + lisenser 32.000
TOTALT DIVERSE UTGIFTER 63.000

SUM UTGIFTER 834.000



VEDTEKTER FOR
HAGEBOSTAD
FRIVILLIGSENTRAL

Godkjent av arsmgtet 25.april 2024

Norges Frivilligsentraler’s anbefalinger til drift + forskrift til statstilskudd ligger til grunn for
virksomheten

1.0 Formal

VISJON:
#allesammen #mgteplass #frivilligglede

En frivilligsentral er kort sagt en mgteplass som formidler kontakt mellom mennesker i lokalmiljget
— noen trenger hjelp og andre gnsker G hjelpe. Gleden over @ bruke deg selv er den betalingen du
far!

Haegebostad Frivilligsentral skal i hovedsak styrke den allerede store eksisterende frivilligheten i
kommunen i tillegg til @ stimulere til ny frivillig innsats der det fins ressurser og behov.

Uavhengig av alder, kjgnn, gkonomisk status eller etnisk tilhgrighet — sentralen er &pen for alle. Den
skal vaere et mgtepunkt mellom de som gnsker a bidra med frivillig ubetalt innsats i lokalmiljget og

de som har behov for og gnsker @ motta slik innsats.

Haegebostad Frivilligsentral skal fungere som mgteplass og brobygger mellom enkeltmennesker,
frivillige organisasjoner og offentlig sektor, og skal aktivt bidra til & realisere kommunens visjon:

«Saman om ei positiv utvikling»

2.0 Oppgaver og aktiviteter

Haegebostad Frivilligsentral skal sgke samarbeid med allerede eksisterende frivillige lag/foreninger
der dette kan vaere hensiktsmessig. Sentralen skal ikke sette i gang konkurrerende aktiviteter.

Den frivillige innsatsen skal vaere et tillegg til offentlig virksomhet og skal ikke dekke kommunens
allerede lovpalagte oppgaver.

Det skal legges vekt pa & knytte kontakt mellom ulike aldersgrupper og mennesker med ulik
kulturell/etnisk bakgrunn, herunder flyktninger/innvandrere, barn og unge, samt eldre og
funksjonshemmede.

Sentralen skal, som en del av sitt koordineringsoppdrag, sgke a ha kontakt med enkeltmennesker,
lag/foreninger/organisasjoner, samt ulike etater innen offentlig sektor.
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En hgyt prioritert oppgave & finne og styrke den enkeltes positive og friske ressurser — med sikte pd
et rikere liv, gkt deltakelse og mestring i hverdagen.

Haegebostad Frivilligsentral skal lage en oversikt over personer som er villige til 8 yte gratis hjelp av
ulike slag og formidle kontakt med aktuelle brukere.

Heegebostad Frivilligsentral og de frivillige kan ikke ta imot betaling fra brukere for de tjenester som
ytes, utover refusjon av faktiske utgifter i forbindelse med oppdraget.

Aktivitetene skal bygge pa frivillig innsats og skal blant annet bidra til 8 skape sosiale mgteplasser.

3.0 Eier- og organisasjonsform

Haegebostad Frivilligsentral eies 100% av Heegebostad Kommune.

Heegebostad Kommune har arbeidsgiveransvar for daglig leder. Kommunen har budsjett- og
regnskapsansvar.

ARsm@TET
Formannskapet og styret utgjgr sentralens arsmgte. (Delegert ansvar fra kommunestyret).

Eier har flertallet i &rsmgtet. Styret deltar i arsmgtet med mgte-, tale- og stemmerett. Daglig leder er
sekreteer i arsmgtet og har ansvar for innkalling og utsendelse av sakspapirer.

Formannskapets styremedlem representerer Frivilligsentralen i arsmgtet. Dermed ma det kalles inn
en vara for vedkommende til 3 representere formannskapet.

Representanter fra sentralen kan ha et «frivillighetsmgte» i forkant av drsmgtet og kan pa denne
maten vaere et «radgivende organ» overfor styret/arsmgtet.

Arsmgtet holdes pa varen, etter godkjent revisjonsberetning.
Ordfgrer dpner og leder mgtet.

Frister:

- Offentlig kunngjgring, 8 uker far arsmgptet. | kommunens og Frivilligsentralens hjemmesider +
Facebooksider + aktuelle infoskriv.

- Innsending av saker, 3 uker fgr arsmgtet.

- Innkalling m/utsendelse av sakspapirer, 2 uker fgr arsmgtet.

SAKSLISTE TIL ARSM@TE

Godkjenning av innkalling/saksliste

Saker til eventuelt

Valg av 2 representanter til & underskrive protokoll
Gjennomgang/ godkjenning av arsrapport v/daglig leder
Gjennomgang/godkjenning av arsregnskap v/daglig leder
Gjennomgang/orientering om budsjettforslag for neste driftsar.
Valg av nye styremedlemmer hvert 2.ar:

b
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a) 1representant fra de frivillige
b) 1 representant fra kommunens administrasjon
Valg av nye varamedlemmer

9. Evaluering av vedtektene

10. Eventuelt

STYRET
Sentralens styre velges av arsmgtet.

Styret bestar av 5 medlemmer:
e 2 fra kommunens administrasjon
e 1 politisk valgt fra formannskapet
e 2 frafrivillige lag og foreninger
| tillegg:
e 1varamedlem fra kommunens administrasjon
e 1varamedlem, politisk valgt
e 1varamedlem fra frivillige lag/foreninger — gjerne en annen forening enn de som allerede er
representert

En representant fra hvert rad (Rad for eldre, unge og personer med nedsatt funksjonsevne) inviteres
ogsa til 3 delta i styremgtene med mgterett og talerett. Ikke stemmerett.

Styret velger selv leder og nestleder.
Styret har minimum 4-6 styremgter pr ar.

Styret er beslutningsdyktig nar mer enn 50% av alle medlemmene er tilstede og deltar i
saksbehandlingen.

Styrets representanter velges for 4 ar om gangen. Styret velges av arsmgtet pa varen. Halve styret
hvert 2.ar.

Politisk representant fglger formannskapet sin arsplan og sitter for 4 ar av gangen. Vedkommende
«byttes ut» pa hgsten etter kommunestyrevalg.

De frivillige og representantene fra kommunens administrasjon sitter for 4 &r. En fra kommunens
administrasjon + en fra frivillig organisasjon velges pa nytt hvert 2. ar. Gjenvalg er fullt mulig.

De av representantene som gnsker & sitte i styret for en ny periode ma gi melding om dette i god tid
(i Igpet av januar maned) fgr neste valg.

Forslag til styremedlemmer fra frivillige lag og foreninger sendes til daglig leder etter annonsering p&
kommunens hjemmeside/Facebook-side og Haegebostad Frivilligsentral's Facebook-side med gitt
dato for frist til innmelding.

Daglig leder har mgte- og talerett i styret og er sekretzer for dette.

23



Styret legger fram forslag til budsjett fgr 1.juni som igjen skal vedtas av kommunestyret. Styret
vedtar handlingsplan og tar stilling til satsningsomrader og prioriteringer innenfor de rammer som er
gitt, og bistar daglig leder i spgrsmal av prinsipiell karakter.

4.0 Faste stillinger

Det stilles krav til daglig leder i 100% stilling.

DAGLIG LEDER
e haransvar for den daglige driften av sentralen i henhold til stillingsinstruks og de
retningslinjer og vedtekter som styret setter
o ergitt fullmakt til & sgke om statlige Ignnsmidler og til rapportering som kreves
e har daglig budsjettansvar
e deltaristyremgter og arsmgter og er sekretaer her
e bgr delta pa nettverkssamlinger og regions-konferanser
e deltar pa mgter/kurs/konferanser som er relevante for stillingen
e deltar pa mgter/kurs/konferanser som kommunen anser som relevante

5.0 Lokaler

Haegebostad Frivilligsentral disponerer lokaler bade i gvre og nedre del avkommunen.

6.0 @konomi og rapportering

Heegebostad Frivilligsentral finansieres av Heegebostad Kommune (40% av totalbudsjett) + gremerka
statlig tilskudd fra Kulturdepartementet (60% av totalbudsjett). Det stilles krav til 100 % stilling for
daglig leder for @ kunne motta statlig tilskudd.

Haegebostad Kommune er forretningsfgrer. Regnskapet fgres som et eget omrade under Helse- og
omsorg slik at det til enhver tid skal kunne svares for sentralens gkonomi. Daglig leder har ansvar for
daglig budsjett og rapporterer til kommunen som har det overordna gkonomiske ansvaret.

@konomien skal forvaltes i henhold til departementets og eiers retningslinjer.

a) ARSRAPPORT
1. Sentralen rapporterer kort i kommunens arsmelding, innen 1.mars, som henviser til egen
arsrapport inkl. arsregnskap for sentralen som legges fram for arsmgtet. Dette danner
grunnlag for utbetaling av tilskuddet for neste driftsar.

b) TILSKUDD

1. @remerka statlig tilskudd danner grunnlag for Haegebostad Frivilligsentrals totalbudsjett.

2. Kommunen er forplikta til @ bidra med minimum 40% av totalbudsjettet for & kunne motta
tilskuddet.

3. Det kreves daglig leder ansatt i 100% stilling for & kunne motta tilskuddet
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7.0 Taushetsplikt og politiattest

Styret, ansatte og registrerte frivillige i Heegebostad Frivilligsentral skal underskrive
taushetserklaering.

Personer tilknyttet Haegebostad Frivilligsentral og dens aktiviteter skal ha gyldig politiattest der
aktiviteten er knyttet til arbeid med barn/unge og utviklingshemmede.

8.0 Vedtektsendringer

Vedtektene evalueres arlig.

Spgrsmal om fortolkning av vedtekter, samt avklaring av samarbeidsforhold og endring av vedtekter
vedtas av arsmgtet.

Dato: 30 .05 20l 4 Dato: :’)@/5\d @ ;@O\-&

TAHLE Tl




